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REGLAMENTO GENERAL DE PRACTICAS PROFESIONALES
DE LA UNIVERSIDAD DE ORIENTE-PUEBLA

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.-En conformidad con la Direccién General de la Universidad de Q
presente reglamento establece las bases y fija los lineamientos para la Précticg
estudiantes y pasantes de la Universidad de Oriente-Puebla.

&Rte-Puebla, el

capacitacion profesional.

CAPITULO 1
DE LA ORGANIZACION DE

PROFESIONALES

ARTICULO 4.-En la organizacion\de\lascticas Profesionales intervendran:
gCial y Practicas Profesionales

ico Social y Practicas Profesionales de las Licenciaturas o los
as.mjsmas.

I1.- El Jefe del Departa
I11.-Los Coordinagore

icien colaboracion de los universitarios por medio de las Préacticas Profesionales.
I.-Promover con los Coordinadores de Servicio Social y Practicas Profesionales o Generales de las
Licenciaturas los programas especificos de Practicas Profesionales.

IV.-Administrar, autorizar, supervisar y sancionar el procedimiento de las Précticas Profesionales.
V.- Autorizar periodos extraordinarios para realizar las Précticas Profesionales.

ARTICULO 6.- Corresponde a Los Coordinadores de Servicio Social y Précticas Profesionales de las
Licenciaturas o los Coordinadores Generales de las mismas:

|.-Planificar, organizar, supervisar y evaluar el desarrollo de las Practicas Profesionales de los
practicantes de sus mismas Licenciaturas.

I1.-Promover y participar en la Coordinacion y ejecucion de los programas de Précticas Profesionales.
111.-Organizar eventos de promocidn y capacitacion permanente a los estudiantes que estén préximos a
realizar sus Practicas Profesionales.

IV.-Garantizar que todos los practicantes cuenten con la asesoria que requieran para la ejecucion de sus
Practicas Profesionales.

V.- Acatar las disposiciones del Departamento de Servicio Social y Practicas Profesionales de la

Universidad.
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CAPITULO 11l
DE LOS REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALES

ARTICULO 7.- Se debera realizar las Practicas Profesionales como requisito previo para realizar su
Tesis Profesional, Examen Profesional, o Titulo Profesional.

ARTICULO 8.-Para iniciar las Practicas Profesionales, es necesario qug~NQs estudiantes tengan

opierno: Municipal, Estatal y Federal
asi como los 3 poderes de la nacion: LegislatpeO, s E[ecutivo o en el sector privado (empresas).

opcion el alumno solicitara el( Iggan sqddncia 0 empresa para su autorizacion por parte del
@t

Departamento de Servicio Social y Practicas Profesionales de la
ientes tramites administrativos:

2 UniVersidad).

ARTICULO 13.-Los practicantes deberan realizar los siguientes tramites administrativos:

I.-Solicitud de Practicas Profesionales (1), debera contener:

a).-Nombre completo, licenciatura, semestre, periodo (dias, mes y afio), matricula, firma, fecha y en la
parte de atras de la hoja nombre completo, cargo, lugar, dependencia o empresa a quien va a ir dirigida la
carta de presentacion (2), ademas de la direccion de la misma.

I1.-Seréa la responsabilidad del prestador que la dependencia le entregue la carta de aceptacion (3) en el
primer mes del periodo.

111.-3 reportes bimestrales y 1 final (5) segun formato.

IV.- Seréd la responsabilidad del practicante que la dependencia o empresa le entregue la carta de
liberacidn de las Practicas Profesionales (6) después de haber terminado el periodo.

V.- Cubrir el costo de la carta de acreditacion de las Practicas Profesionales (7) maximo un mes después
de haber obtenido la liberacion de la misma.

ARTICULO 14.-El Departamento de Servicio Social y Précticas Profesionales de la Universidad
deberan realizar los siguientes tramites administrativos:

|.-Carta de presentacion del alumno (2) el cual tendra un tiempo de elaboracion de 5 dias habiles siempre
y cuando cumpla con todos los requisitos del presente Reglamento.

I1.-Carta Compromiso (4).-segin formato, el cual tendrd un tiempo de elaboracion de 5 dias hébibg,
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I11.-Carta de Acreditacion (7).-segin formato, el cual tendra un tiempo de elaboracion de 5 dias habiles
siempre y cuando cumpla con todos los requisitos del presente reglamento y haber entregado el alumno
la liberacion de las Practicas Profesionales al Departamento de Servicio Social y Practicas Profesionales
de la Universidad.

CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES

observando una excelente conducta, disciplina y un alto nivel de responsabif
actividades.

sancionard al practicante por incumplimiento del
indisciplina, como lo establece el articulo 15

amonestacion, trabajo social (extrg
suspension por un afio, entre otros.

CAPITULO V
DEL FINANCI4

>£ PRIMERO.-Este Reglamento entrara en vigor en el momento de su publicacion.

SEGUNDO.-Los casos no previstos en el presente Reglamento, estaran sujetos a revision, estudio y
solucion por la Direccion General, Subdireccion Administrativa y el Departamento de Servicio Social y
Précticas Profesionales.

ENERO 07 DE 2003

LIC. MARTHA PATRICIA AGUERA IBANEZ
DIRECTORA GENERAL

MTRA. ENITH HERNANDEZ HUESCA ARQ. JAVIER SANDOVAL DELGADO
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL,

PRACTICAS PROFESIONALES Y TITULACION A4
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